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令和４年３月 31日 
 

令和３年度事業報告書 
社会福祉法人 松山隣保館 

 

社会福祉事業 
 
 
 
Ⅰ 法人本部 
 
 法人運営については、評議員並びに役員等の改選期であったが、適正な手続きにより適任者を選任した。
また、新型コロナウイルス感染症の発生による大きな影響もなく、本年も全体として安定した事業運営であ
った。松山隣保館保育園西側国有地購入に係る借入金の返済に対して、中長期計画のもと、各施設に対して
節約倹約を実行するよう要請し、経費の削減に努め、計画通りの返済ができている。 
 救護施設へは、救護施設としての事業を適切に継続運営できるよう、入所者の命と健康を守るための新型
コロナウイルス感染症対策を優先した事業運営に努めた。また、日常の入所者の生活の質を向上させると共
に入所者や職員が安全かつ安心出来る生活環境を確保できるよう支援した。更に、次世代へ事業運営が継続
できるように新たな施設長を選任した。 
 保育所へは、特に大きな問題もなく、新型コロナウイルス感染症対策を優先した事業運営に徹し、充実し
た保育サービスが提供できるよう支援した。 
 また、各施設の職員に対して、施設運営の安定化健全化に理解を求め、給与規則の改正、育児・介護休業
等に関する規則の一部改正等を実施し、前年度に引き続き就業内容及び給与水準の向上が図られた。 
 法人及び施設が実施する公益的な取り組みについては、新型コロナウイルスの感染症防止対応のための中
止や延期による影響があり、十分な取り組みが出来ていない状況です。 
 
 
 
 
１．事業の概要 
主たる事務所の所在地 愛媛県松山市南江戸六丁目1697番地 
名        称 社会福祉法人 松山隣保館           電話 089－946－5110 
 
代 表 者           

氏 名 現 就 任 時 期 住 所 
島津 諭 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時 松山市 

 設 立 認 可 年 月 日          昭和27年５月20日 設立登記年月日 昭和17年11月27日 
 
 
 
 
２．法人の行う事業 
社会福 
祉事業 

 
種類及び名称 

 
所 在 地              

事業開始 
  年月日 

 
定員 

第１種 救護施設 丸山荘 松山市南江戸六丁目1697番地 Ｓ37.03.01  145 
第２種 認定こども園 松山隣保館保育園 松山市味酒町二丁目14－３ Ｓ23.09.03  105 
第２種 認定こども園 愛光保育園 松山市愛光町9-8 Ｓ53.04.01   92 
 事 業 の 概 要                              事業開始年月日 
公益事業 児童クラブ H29.04.01 
公益事業 認定生活困窮者就労訓練事業 H29.10.01 
収益事業 なし  
その他 法人及び施設が実施する公益的な取り組み（下記記載）  
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３．役員等の状況    定数   理事６名 監事２名 評議員７名以上８名以内 

役 職 氏 名 現 就 任 時 期 備   考 
理 事 長 島津 諭 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
理  事 白石 由香里 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
理   事 園田 順二 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
理  事 栗林 昇司 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時 丸山荘所長 
理  事 中道 智恵 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時 松山隣保館保育園園長 
理  事 笹木 なぎさ 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時 愛光保育園園長 
監  事 梅林 哲次 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
監  事 武智 勇治 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 山下 玉美 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 松本 瞳 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 松友 眞弓 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 川内 英規 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 赤松 寛彦 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 小西 格 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  
評 議 員 石丸 睦子 令和３年６月２２日開催の定時評議員会終結の時  

 
 
 
 
４．理事会・評議員会開催状況 
 
 
理 
 
 
 
 
事 
 
 
 
 
会 

開 催 年 月 日         決   議   事   項 
令和３年６月１日 令和２年度事業報告及び令和２年度計算書類等の承認の件、次期評議員・理事

・監事候補者の件、定時評議員会の招集の件、評議員選任・解任委員の選任の
件、評議員選任・解任委員会の招集の件、理事長及び業務執行理事の職務執行
状況の報告 

令和３年６月22日 理事長及び業務執行理事の選定の件 
令和３年６月28日 苦情解決第三者委員の選考の件（理事会決議の省略） 
令和３年12月８日 令和３年度会計補正予算の件、理事長及び業務執行理事の職務執行状況の報告 
平成４年３月17日 松山隣保館保育園職員給与規則一部改正の件、愛光保育園職員給与規則一部改

正の件、松山隣保館保育園臨時職員等給与規則一部改正の件、愛光保育園臨時
職員等給与規則一部改正の件、松山隣保館職員育児・介護休業等に関する規則
一部改正の件、令和３年度会計補正予算の件、令和４年度事業計画の件、役員
等の賠償責任補償保険契約締結の件、令和４年度会計当初予算の件、救護施設
丸山荘施設長の解任及び選任の件、理事長及び業務執行理事の職務執行状況の
報告 

評 
議 
員 
会 

令和３年６月22日 令和２年度事業報告の件、令和２年度計算書類及び財産目録の承認の件、理事
６名監事２名の選任の件 

 
 
 
 
５．評議員選任・解任委員会関係 
  ①評議員選任・解任委員 監事   梅林哲次  監事   武智勇治 

外部委員 一色愛子  外部委員 三好幸江 
職員   弓達秀樹 

  ②評議員選任・解任委員会開催状況 
    開催日時：令和３年６月２２（火曜日） 午後４時から午後４時１０分まで 

開催場所：社会福祉法人松山隣保館救護施設丸山荘 会議室 
出席者： 出席委員５名（委員総数５名） 

梅林哲次 武智勇治 一色愛子 三好幸江 弓達秀樹 
欠席者：  なし 
議 題： 評議員７名の選任の件 

 
 
 
 
 



 

５ 

 
６．苦情解決関係 
  ①苦情解決第三者委員 評議員 社会福祉士    小西 格 （松山市） 
                     評議員 保育士      山下 玉美（松山市） 
  ②苦情解決責任者   丸山荘       所長 栗林昇司 
                        松山隣保館保育園  園長 中道智恵 
                        愛光保育園     園長 笹木なぎさ 
 ③苦情受付担当者      丸山荘          弓達秀樹 
                        松山隣保館保育園     高岡令子 
                        愛光保育園        宮内京子 
 ④苦情解決第三者委員報告会 
    開催日：令和４年３月 23日開催 
      参加者：苦情解決第三者委員、苦情解決責任者、苦情受付担当者 
 
 
 
 
７．法人及び施設が実施する公益的な取り組み状況 

 項   目 実施状況 備考 
１ ホームレスや犯罪被害者・ＤＶ被害者等、緊急で身の安全を確保する必要

のある者に対する緊急一時保護事業  
 
なし 

 

２ 救護施設入所希望者に対する体験入所事業 なし  
３ 生活困窮者や生活保護制度の狭間にある者、地域において支援を必要とす

る者，ＤＶ被害者等からの相談支援事業 
 
  約２１件 

 

４ 地域生活へ移行した施設退所者本人及びその家族への継続支援事業及び
長期入院等で退所になった者の内、身元引受人がいない等金銭管理や所持
品の管理が必要になった者への支援事業 

 対象者１１名  

５ 生活困窮者への就労訓練事業（中間的就労） ニーズなし  
６ 地域の単身高齢者世帯、高齢者夫婦世帯を対象とした見守り支援事業及び

激励訪問事業 
ニーズなし 
 

 

７ 地域単身高齢者世帯への会食等の機会の提供事業 ニーズなし  
８ 共働き世帯等、日中を一人で過ごす時間の多い家庭の子どもを対象とした

日中活動支援事業及び会食等の機会の提供事業 
ニーズなし 
 

 

９ 地域の障害者や高齢者等、地域生活において何らかの支援を受けている者
への災害時等の地域支援連携づくり事業並びに災害時における福祉避難
所としての要援護者の受入事業 

地域住民との防
災訓練中止 
災害なし 

 

10 地域の高齢者等の「憩いの場」提供事業 丸山荘運動場に
て住民利用あり 

 

11 子育て家族や高齢者等地域住民のための交流活動事業及び交流の場提供
事業 

サークル活動 
ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞｺﾞﾙﾌ 

 

12 子育て支援のための育児子育て相談支援事業   約５４件  
 
 
 
 
８．研修状況 
    ①令和３年度社会福祉法人監事監査研修会 
       主催：愛媛県社会福祉法人経営者協議会・愛媛県社会福祉協議会 
        日時：令和３年 12月 10日 
        場所：松山市 愛媛県総合社会福祉会館３階研修室及びＷＥＢ配信 
        参加者：監事 武智勇治 ・理事 栗林昇司 ・丸山荘次長 弓達秀樹 
 
  ②令和３年度監事専門講座 
    主催：社会福祉法人全国社会福祉協議会・全国社会福祉法人経営者協議会・ 
        日時：令和４年１月 26日・27日 
        場所：ＷＥＢ配信 
        参加者：監事 梅林哲次 ・理事 栗林昇司 



 

６ 

 

Ⅱ救護施設 丸山荘 

 
 新型コロナウイルス感染症対策に追われた年度となり、入所者を守るための感染対策を何よりも優
先した事業運営に努めました。そのため、事業計画の一部を縮小・中止するなどの対応をせざるを得
ませんでしたが、入所者の生活の豊かさが失われぬよう創意工夫し、入所者の生活づくりに努めまし
た。 
 入所者支援については、感染症対策により外出制限や行事の中止などを余儀なくされましたが、個
別支援計画に基づき、一人一人の意向を尊重し適切な支援の提供に努めました。また、様々な制限が
ある中において、少しでも楽しめる取り組みとして、フロア単位での催し物の実施や食事の献立を工
夫するなどの支援を行いました。家族面会は流行が収束するまでの間は面会中止を基本的な対応方針
としながら、地域の感染が小康期にある場合は、場所と人数を制限する等の一定の条件下で面会の緩
和を図る柔軟な対応を行いました。 
 労務管理については、安全衛生管理計画書に基づいてストレスチェックや４Ｓ活動を実施し、職場
環境改善に繋がるよう努めました。また、事務の負担軽減や効率化を図るために電子承認システムの
拡充を図りました。 
 感染対策については、基本的感染対策の徹底、コロナワクチンの迅速な接種、衛生・防護用品の拡
充、ＣＯ２センサーによる換気測定、看護協会に依頼し感染管理認定看護師による「感染症研修会(ゾ
ーニング研修会)」を実施し、患者発生時の疑似訓練の実施などにより可能な限りの感染防止対策を
講じました。また、職員の勤務エリアを固定したり、担当する利用者を限定するなど職員が陽性者に
なっても施設内で感染を広げないよう対策を行いました。 
 最後に、新型コロナウイルス禍による厳しい状況が依然続いていますが、入所者が安心して心豊か
に毎日を過ごすことができる環境と支援を引き続き提供していきます。 
 
    
１． 月別入退所者状況（令和 4 年 4 月 1 日現在 145 名）（体験・一時入所を含む） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 
退所者 1 0 0 1 2 0 1 1 2 1 3 3 

年度内退所者15名の内訳：社会復帰6名、他施設移行2名、医療機関2名、死亡5名 

入所者 2 1 0 1 2 1 1 0 4 0 0 3 

年度内入所者15名の内訳：在宅5名、一般病院1名、精神科病院7名、他施設1名、その他1名 

月末人数 145 146 146 146 146 147 147 146 148 147 144 144 

 
 
２． 年間行事 

行 事 名 実 施 日 行 事 名 実 施 日 

誕生会 毎月 敬老会 9月15日 

物故者慰霊祭 8月6日 フロア別クリスマス会 12月14.23.24 

フロア別夏祭り 8月11.13.16 鏡開き 1月12日 

フロア別日帰り帰省 10月～1月   

 
３． 愛媛県救護施設協議会 関係事業                     

行 事 名 実 施 日 行 事 名 実 施 日 

県救護施設協議会施設長会議・体育主任
者会議 

中止 全国救護施設研究協議大会 
中止 

県救護施設入所者交流会 中止 県救護施設入所者合同運動会 中止 
中国四国地区救護施設研究協議大会 中止 県救護施設協議会職員研修会 中止 
県救護施設協議会職員研修会 中止   

 
４．ボランティア及び地域交流事業 

行 事 名 実 施 日 行 事 名 実 施 日 

さくら祭り 中止 西部町内会南江戸団地合同防災訓練 中止 

 



 

７ 

５．保健衛生関係行事                       
行   事   名 実   施   日 

体重測定 毎月 
血圧測定 7/1・9/6 
胸部レントゲン検診 3/2 
胃癌検診 3/2 
インフルエンザ予防接種 11/9～12/7 
コロナワクチン予防接種 
（入所者） 

高齢者1回目（7/6・7/8）・2回目（7/27・7/29）・3回目（2/10） 
65歳未満 1回目9/7・2回目9/28・3回目次年度4月に実施予定 

基本健康診査（血液検査） 9/8・3/7～3/18 
乳癌･子宮癌検診 11/29・12/3・12/6・1/28・1/31 
検便 （腸内細菌） 

（大腸ガン） 
9/13～9/16 
3/2～3/11 

 
６．施設内診療実施状況                   

 月 別    件 数  
 
 
 
 
 

 
 
 
  
  
  
  
  

4 19 
5 20 
6 18 
7 18 
8 21 
9 19 
10 19 
11 16 
12 19 
1 26 
2 10 
3 20 

 合 計 225 

 
７．丸山荘内栄養基準量                        

 カロリー （Ｋｃａｌ） 1,877    
   
   
   
   
   
   
   

 タンパク質  （ｇ） 67.3 
 脂肪         （ｇ） 52.1 
 カルシウム   （ｍｇ） 698 
 ビタミンＡ   （ＲＥ）  791 
 ビタミンＢ1  （ｍｇ） 1.17 
 ビタミンＢ2  （ｍｇ） 1.34 
 ビタミンＣ  （ｍｇ） 100 
 鉄   分   （ｍｇ） 7.8 

※ ＲＥ：レチノール当量 
 
８．給 食 状 況 
月別/科養量 カロリー タンパク質 脂肪 カルシウム ビタミンＡ ビタミンＢ１ ビタミンＢ２ ビタミンＣ 鉄分 

4 1856 63.3 47.6 527 633 0.92 0.93 98 7.0 
5 1877 64.2 49.3 522 724 0.86 0.97 95 6.9 
6 1863   64.1 48.7 551 656 0.88 0.97 94 7.3 
7 1865 62.7 47.7 522 723 0.85 0.93 101 7.0 
8 1878 63.7 51.8 522 615 0.85 0.90 95 7.5 
9 1817 60.8 49.5 462 634 0.82 0.84 89 6.9 
10 1868 64.4 50.4 493 727 0.85 0.89 91 7.5 
11 1869 63.2 51.6 536 682 0.83 0.89 97 7.2 
12 1851 62.0 50.1 490 709 0.80 0.87 85 7.9 
1 1876 63.0 52.1 505 711 0.85 0.85 86 7.7 
2 1872 62.9 53.6 506 667 0.81 0.89 91 7.8 
3 1851 62.4 51.0 505 661 0.81 0.83 94 7.7 

 平  均 1862 63.1 50.3 512 679 0.84 0.90 93 7.4 



 

８ 

９．職員の状況 
    施設長 1 名  事務員 3 名  主任指導員 1 名  指導員 1 名  介護職員 28 名  看護師 3 名    

栄養士 1 名   調理員委託    嘱託医 1 名    介助員 1 名   精神保健福祉士 1 名      
パート 5 名      計 46 名 

 
10． 防災関係 

避難訓練、消火訓練 年 2 回  検証訓練 中止   地震災害訓練（地域合同）中止 
 
11． 防犯関係 
    松山東警察署警察官による施設周辺の巡回の継続 
 
12．苦情解決報告 

   前年度未処理数   受付件数   処理件数 当年度末未処理数 
施設に対する苦情・要望 0 0 0 0 

 
13．職員の研修状況 
 
①施設外研修 

月 内容 開催地 参加者数 

８月 
令和 3年度総会･防災に関する研修会 
令和 3年度社会福祉法人主任/係長講座 

ｵﾝﾗｲﾝ 
ｵﾝﾗｲﾝ 

2 
1 

１１月 

公益社団法人日本精神科病院協会通信教育第 7回 MCW ｺｰｽｽｸｰﾘﾝｸﾞ 
安全運転管理者講習 
新型コロナウイルス感染症 愛媛県のこれまでとこれから 
令和 3年度｢社会福祉法人マネジメント講座｣ 

ｵﾝﾗｲﾝ 
松山市 
ｵﾝﾗｲﾝ 
ｵﾝﾗｲﾝ 

1 
1 
1 
2 

１２月 
令和 3年度民間支援者等地域連携推進会議 
救護施設福祉ｻｰﾋﾞｽ研修会～ｳｲｽﾞｺﾛﾅ時代の利用者支援を考える～ 

松山市 
ｵﾝﾗｲﾝ 

1 
2 

２月 

令和 3年度社会福祉法人会計実務者決算講座 
令和 3年度ふくしの保険セミナー｢新型コロナウイルス感染症に対す
る福祉施設のためのリスクマネジメントセミナー｣ 
全国社会福祉法人経営者協議会｢リスクマネジャー養成講座 2021｣ 

ｵﾝﾗｲﾝ 
ｵﾝﾗｲﾝ 

 
ｵﾝﾗｲﾝ 

1 
2 
 
2  

３月 令和 3年度社会福祉法人監事監査研修会～法令順守と決算の見方～ ｵﾝﾗｲﾝ 1 
 
 
   
  ②施設内研修 

会議等の名称 参加職員の範囲 実施状況 
職員会議 全職員 毎日 
職員研修会 全職員 月１回 
看護職員人材派遣研修 
「新型コロナウイルス感染症に対す
る感染対策」 

責任者 12月24日 

 



 

９ 

Ⅲ 認定こども園 松山隣保館保育園 
 

                                              
 令和３年度の事業計画に基づき、事業目標を掲げ実践してきた。                 
今年度も、新型コロナ感染症拡大を受け、保育内容にもさまざまな制約はあったが、感染防止につ
とめながら、日々の保育・行事など内容を工夫してすすめていった。また、三密を避けるため、全
体での職員会を減らし、グループごとに職員会を実施し、自己研鑽に努めると共に、園としての 
レベルアップを図った。            
四年目を迎えた子育て支援事業は、今年もコロナのため中止せざるを得なかったが、一時保育・学童

保育は、予定通り実施することができた。今後もこれらの事業が、しっかり地域に根付いけるように、
努力していきたい。 
  
 
１．本年度児童収容状況及び開所日数 
 
二号認定・三号認定 

 定 員 
年度当初
人  員 

中途入所
人  員 

 月平均 
入所人員 

    月 平 均 年 齢 別 入 所 人 員   開 所 
  日 数 

 平 均 
 日 数  ０才児 １/２才児 ３才児 ４才児 ５才児 

１００人 １２２人  １２人 １２７人  １２人  ３７人 ２７人 ２７人 ２４人 ２９３日 ２５日 

 
一号認定・新二号認定 

  定 員 
年度当初
人  員 

中途入所
人  員 

 月平均 
入所人員 

    月 平 均 年 齢 別 入 所 人 員   開 所 
  日 数 

 平 均 
 日 数 ３才児  ４才児    ５才児  

５人 ２人   １人 ２人  １人   ０人  １人  ２４４日 ２１日 

            
 
２．保育内容に関する行事  ・年間を通して行事を計画していたが、新型コロナウイルス感染症 

の影響で、中止せざるを得ない行事も多くあった。 

月 行    事 内           容  

４ 

３  入園式                                  
家庭訪問 

 

・新入園児対象で保護者同伴にて、入園を祝う 
・例年であれば家庭訪問は、新入園児を対象に一ヶ月の間で実施
し、子どもの理解を深め、園と家庭との連携がもてるようにす
るが、コロナ禍において中止 

５ 親子遠足 ・コロナ禍で中止 

６  保育参観                    ・コロナ禍で中止 

７ 
１・３プール開き       
 
１６ 夏のつどい      

・プール活動は、１日１クラスのみとする等、感染の予防に努め
実施する 

・園児と職員で夏祭りごっこをし、楽しく過ごす       

８ 
 ６  七夕集会（誕生会） 

 プラネタリウム       
・七夕の集会を各クラスで楽しむ 
・年長児が、コミセンに出かけ、コスモシアターを観る 
        →直前に市内の感染者が増え、急遽中止 

９ 
   敬老会 

丸山荘敬老会 
・年長児の祖父母招待での交流及び丸山荘訪問による敬老会は 
 コロナ禍で中止                      

１０ 

 ７  秋まつり 
２３  運動会  
 
２８ ハロウィンごっこ 
２９ なかよしハイキング                          

・園庭でみこしをかついで祭りの雰囲気を楽しむ              
・年少児以上の園児と保護者が、クラス別に参加し、運動会を 
楽しむ 

・全園児で、仮装などしてハロウィンごっこを楽しむ 
・年長児が貸切バスと公共の船を使い、北条鹿島に出かける      

１１ 
 

祖父母交流 
１１  交通安全教室 
１２ 防災センター見学 

味酒小学校交流 
１９ 角笛シルエット観劇 
2～19 保育参観 

育児講座 

・年少児・年中児の、祖父母交流は中止 
・交通安全教室に参加し、交通ルールを学ぶ 
・年長児が、防災センターに出かけ、防災について体験し学ぶ          
・年長児の味酒小学校での一年生との交流は中止 
・年長児が、市民会館で影絵を観劇する 
・時間制限・人数制限のもと、各クラス保育参観を実施 
 育児講座は中止 

 



 

10 

                                 

 
１２ １８  クリスマス会 

防火パレード  
・保護者のみを招待して クリスマス発表会を実施 (３～５歳児) 
・萱町商店街の、防火パレードに参加する   

 

１ 

  ５  おめでとう集会 
７  お正月あそび 

１１ かがみ開き 
１２ 雪遊び 
２６ ドッジボール大会   

 
 個人懇談（ぞう～ぱんだ組）               

・各クラスで集会をもち、新年を迎えたことを祝う 
・年中・年長児が一緒にお正月遊びを楽しむ  
・かがみ開きを行い、おもちをおいしくいただく 
・年長児が久万スキーランドで雪遊びを楽しむ 
・パールズ体操教室の一環の、愛光保育園との交流戦は中止 
 職員と子どもたちのみで大会を実施する  
・子どもの成長を保護者と個別に話し合い今後に繋げていく 
 感染拡大により、年少児・年中児は中止 年長児は３月に延期 

２  ３  節分集会                                        ・各クラスで集会をもち、節分について話を聞く 

３ 
 

３ ひなまつり会 
４ 記念写真撮影  
  ちびっ子マラソン大会 

１８  お別れ会 
２５ 修了式 
２６  卒園式・茶話会 

・年少～年長児が参加し、ひなまつりを祝う 
・全クラス、クラス別記念写真を写真館の方に撮ってもらう 
・年少～年長児がクラス別に、園庭でマラソン大会を実施     
・各クラスプレゼントを用意し、感謝を伝え、卒園を祝う 
・園長が０才児～４才児クラスをまわり、修了を祝う 
・卒園児とその保護者及び職員で、卒園を祝う ※茶話会は中止 

毎月実施  :  誕生会            ・毎月１回、保護者１名の招待は中止し、毎月各クラスでお祝いを  
する 

  その他  :  パールズ体操教室     ・年３２回、水曜日に年長組がパールズ体操教室を実施   
（年４回程度、年中児も参加）     

          :  茶道体験保育         ・５月から月１回、茶道体験教室を実施 １月からは中止 

 
 
 
 
 
園 外 保 育              （指導案に基づき園児と職員とで実施）       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

月 日 場  所                年 齢 月 日 場  所         年 齢 

４ ８ 古町駅               ０才児 10 30 阿沼美神社           ０～５才児 

11 

２ 
４ 
８ 
26 

 阿沼美神社        ０才児 
城山公園          ５才児 
阿沼美神社              ３才児 
阿沼美神社      ０・１才児 

12 
１ 
22 
25 

   電車通り               ２才児  
  味酒公園          ２才児 

萱町商店街         １才児 
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３．食育活動      ・年間を通して食育活動を計画していたが、新型コロナウイルス感染症

の影響で、中止した活動も多くあった。 
 

月 活   動 年 齢 内    容 

４ 
・保育園での食事全般に慣れる 
・正しい食事マナーを覚える 
・よもぎだんご作り 

全 園 児 
〃 

５ 才 児 

・年齢に合わせてマナーを知らせながら、園での食事  
に慣れるようにする 

・よもぎ団子作りは中止 

５ 
・夏野菜植え付け・水やりをする 
・正しい食事マナーを身につける 

２～５才児 
・年長児を中心に夏野菜の植え付け・水やりをする 
 （きゅうり・なすび・トマト・ピーマン・すいかなど） 

６ 

・さつまいもの植え付け・水やり  
をする 

・食育集会を実施  
        
・田植えをする 

４・５才児 
 

３～５才児 
 

５ 才 児 

・さつまいもの植え付け・水やりをする 
・夏野菜の生長に興味・関心をもつ 
・バランスよく食べる大切さを知る  
旬の食材について学ぶ(年長児) 

・年長児が、山西町のたんぼで田植えの体験をする                             

７ 
・夏野菜の収穫 
 
                       

全 園 児 
 
〃 

・園で収穫した野菜を各クラスで食べる 
 （ピザ作り・野菜いためなど） 
・嗜好調査を実施 

８ 
・夏野菜の収穫 
・ブルーベリー狩り 
・ぶどう狩り 

全 園 児 
５ 才 児 
４ 才 児 

・園で収穫した野菜を各クラスで食べる       
・年長児がブルーベリー狩りを楽しむ 
・保護者と出掛けるぶどう狩りは中止 

９ ・バイキング形式で食事をする ３～５才児 ・バイキングや会食は中止  

10 
・稲刈りをする 
 
・脱穀をする 

５ 才 児 
４・５才児 
 

・田んぼでの稲刈りを体験する 
・保育園で育てたお米の稲刈りをし、手作業で刈った 
米の脱穀をする 

11 

・精米をする 
・芋掘りをする 
・おにぎりパーティをする 
・食育集会    
・やきいもをする 

４・５才児 
全 園 児 

３～５才児 
３～５才児 
全 園 児 

・収穫したお米のうち一部玄米を精米する様子をみる 
・園で植えたさつま芋を収穫する 
・田植え後に収穫したお米で、おにぎりを作って食べる 
・各クラスで、お米について学ぶ 
・収穫したさつま芋を園庭で焼き芋にして皆で食べる 

12 
・マナーの確認  
・おもちつきをする 
 

全 園 児 
〃 
〃 

・年齢に合わせて一つひとつマナーの確認をする  
・おもちつきを体験して、つきたてのおもちを食べる 
・嗜好調査を実施 

 
１ 

 
・食育かるたを楽しむ     
・七草粥を食べる   

 
３～５才児
全 園 児 

 
・食育かるたを通して食育に、興味・関心をもつ     
・日本の伝統行事を体験する               

２ ・バイキングや会食をする ２～５才児 ・バイキングや会食は中止 

３ 
・いちご狩り 
 
・カレー作り 

５ 才 児 
 

全 園 児 

・いちご園でのいちご狩りは中止  
 いちごを購入し、園内でパーティをする 
・買い物及び料理活動は中止 

 
  ＊ 毎月、栄養士・保育士による食育会議を実施し、調理の手伝い・会食・バイキングなどを相談    

しながらすすめる。 
     

＊  ２ヶ月に１度給食便りを各家庭に配布 
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４．健康．安全に関すること                                                                     
 

区 分 実 施 事 項 実 施 月 日 実 施 内 容 

安 
 

全 

避難訓練 (火災)      １０日前後         毎月１回 １０日前後に実施                                                   

災害訓練（地震） 隔月に実施   計画に基づき実施  

防災教室 ６／１８・１０／５ ＡＥＤの使い方について学ぶ 

安全保育      １５日前後   指導案に基づき毎月実施 

不審者訓練  年３回実施 計画に基づき実施 

交通安全教室  １１／１１   松山市交通安全対策課より安全指導 

 
 

健 
 

康 

身体測定 
 ５日前後   毎月１回身長．体重測定 

  年２回以上胸囲測定 

健康診断 
 ７／８・１１／４ 
 ７／８・１２／２ 

  内科検診    岡本小児科 
  歯科検診    日浅歯科 

尿検査  ７月    年１回 年少・年中・年長児が実施 

午  睡    年間を通して実施 
                                              
 
５．保護者会に関すること  
                         

項   目 内         容 

    総     会      コロナのため中止    

    役  員  会      コロナのため中止 

    そ  の  他         役員１９名を選出。感染が落ち着いたら保護者会活動を開始する予定だった。
しかし、コロナ感染症拡大のため、さまざまな行事が中止・縮小となり、 
役員会の開催も含め、活動を中止した。 

 
６．小学校との連携 
 

項   目 参加小学校 

参観日    全ての学校でコロナのため中止                 

職員が、運動会を見学する  味酒小学校（10/9） 

年長児と１年生の小学校での交流会 例年、味酒小学校での交流会に参加していたが、中止 

書面にて新入学児の引継ぎをする 北久米小学校(1/18） 

電話にて新入学児の引継ぎをする 味酒小学校 他11校(2/4～3/3) 

※令和４年度に１年生になる児童の、認定こども園こども要録を各小学校（１３校）へ 郵送する             

  
 

７．専門機関との連携 
 

日付 専門機関名 内     容  

6/24 くるみ園 くるみ園より来所、対象児観察し話し合い実施 

7/21 親子通園くれよん くれよんより来所、対象児観察し話し合い実施 

7/27   松山市教育委員会           松山市教育委員会の教育相談実施（対象児童１名・職員同伴） 

10/29 親子通園くれよん くれよんを訪問、対象児観察し話し合い実施  

 松山市保健所 ５歳児相談を受ける (対象児童４名・職員同伴)  

 松山市子ども総合相談センター ネグレクト等、虐待の疑いのある児童に対し、毎月状況を報告  
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８． 一時保育事業・・・保護者の方の仕事、リフレッシュ、通院などの理由で利用 
 
                                       

対象年齢 １歳～５歳 利用定員 １０名まで 

利用時間 ８：３０～１７：００（半日保育 ８：３０～１３：００） 

実 施 日 月～金曜日 ※原則として１ヶ月につき１５日まで利用できる 

利用方法 電話連絡の上、来園し、申請手続きをして利用する（予約制） 

  ※新型コロナウイルス感染症の影響を受け、園から利用者に必要最小限の利用を依頼したり、
保護者が事前に予約していても、市内の感染拡大の状況によりキャンセルが入ったりの利用
状況であった。       年間で登録者  ３７名。  利用延べ人数 １，０２６名。               

 
 
９．子育て支援事業・・・地域の未就園児と保護者対象に子育ての知識や経験・技術を提供し地域                                       
             子育て家庭の健全育成及び支援を図る 
 

園 庭 開 放｛おひさまひろば｝ 体 験 保 育「あ・そ・ぼ」 

園庭を開放し、砂場や遊具で親子一緒に遊ぶ     
５月以降毎月第３月曜日・祝日の場合翌火曜日 

年齢に合わせて、保育園の子どもたちと一緒に遊ぶ         
５・７・９・11月の金曜日（年４回） 

※コロナ感染症のため、園庭開放・体験保育は中止。                           
※年間を通して電話や見学時に、子育てに関する相談・入所相談を受ける。   

（見学に関しては、見学時間・人数を制限し感染症対策をしっかりした上で受ける） 

 
 
10．苦情解決報告 
 

  前年度未処理数   受付件数   処理件数  当年度末 未処理数 

保育園に対する苦情・要望        ０ 
     ３ 
（同一者） 

     ３ 
 （同一者） 

         ０ 

 
 
11．実習学生の受け入れ      
     松山東雲短期大学(保育科)１名 
    河原医療大学校（看護科）３名  河原医療福祉専門学校(こども未来科)１名 
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Ⅳ保育所 愛光保育園 

 

  令和３年度も新型コロナ感染症でスタート。入園式中止や卒園式も年長児とその保護者のみの開催となり

行事が通年通り行えなかったが、前年度の反省を生かし、行事等はクラス単位で行ったり職員がクラスを回

ったりして子どもたちに楽しい保育を提供した。保護者が楽しみにしていたすこやか発表会も今回は保護者

が参観することができなかった為、ビデオ撮影を行い DVD にして各家庭にプレゼントする形をとった。コ

ロナ感染陽性者や濃厚接触者が出たことで、１日保育園休園やクラス休園などはありましたが松山市との連

携で保護者に不安を与えることなく令和３年を終えることができた。次年度も新型コロナウイルス感染症を

見据えての運営や保育に取り組んでいきたい。 

 

１， 本年度児童入所状況 

   

定員 

       

年度当初人員 

       

中途入所人員 

       

月平均入所人員 

月平均年齢別入所人員 開所日数 平均日数 

0 歳児 1・２歳児 3 歳児 ４歳児 ５歳児 ２９３日 25 日 

９２人 ９３人 １１人 ９８名人 ５人 ２６人 ２２人 １９人 ２６人 

 

２， 保育内容に関する行事 

 行事 内容 

４ 
入園式（中止） 

 

家庭訪問（中止） 

・新入園児説明会にて入園式も兼ねる。保護者会総会はアンケートを実施し 

令和３年度の決議を行う。 

・新入園児や家庭環境に変化の合った家庭を訪問し保護者との連携をとる。 

５ 
親子遠足（変更） ・子どものみ実施。クラスごとで５月、６月にバスを利用し出かける。 

（園外保育）北条文化の森 他 

６ 
保育参加変更 

試食会（中止） 

田植え（２１） 

わくわく講座（中止） 

・保育参加を参観に変更して保護者に園でのお子さんの様子を知ってもらう。 

 

・田んぼでの田植えを経験する。→2グループに分け実施。 

・保護者対象。 

７ 
プール開き（５） 

      （実施変更） 

七夕集会（７） 

愛光夏祭り（変更） 

そうめん流し（中止） 

・プールの掃除を行い水遊びが開始。 

→大型プールの使用は 1 日１クラスに減らし、3 交代制で実施する。 

・集会持ち七夕を経験し意味を知る。→各クラス単位で実施。 

・2 日間に分け、園児のみで保育時間中にクラス単位で実施する。 

・３、４，５歳児、児童クラブとそうめん流しを楽しむ。 

９ 
コミセンプール（中止） 

敬老会    （中止） 

        

わくわく講座（延期） 

・コミュニティセンターのプールで水泳を楽しむ（５歳児） 

・手作りのプレゼントをして集会を楽しむ。 

→園児の祖父母にはプレゼントを作り持ち帰って渡す。 

・１２月にぱんだ組の親子対象でクリスマスグッズ作りを実施 

１０ 
稲刈り（８） 

秋祭り（７） 

 

運動会（１６） 

       （変更） 

交通安全教室（２０） 

運動会ごっこ（１８・１９） 

個別懇談   （変更） 

里山どんぐり訪問（中止） 

・稲刈りを経験する。→2 グループに分け実施。 

・お神輿を担いで町内を練り歩く。→年長児のみ愛光公園まで歩き、他のクラ

スは園内でクラス単位で神輿をかく。 

・園児・保護者で運動会を楽しむ。 

→２・3 歳児と４．５歳児の２部に分けて実施。時間短縮や人数制限を行う。 

・ビデオや実施体験を通して交通ルールを学ぶ。→ぱんだ組のみ実施。 

・０．１歳児クラスを対象に時間短縮や人数制限をして保育参観を実施。 

・年長・年中クラス以外は希望者のみ実施。 

・近隣の施設に訪問し、歌や踊りを披露したりプレゼントを渡す。 

１１ 
未満児親子遠足（変更） 

角笛シルエット （１９） 

焼き芋パーティー（中止） 

・子どものみでクラスに別れバスを利用し出かける（５．６月に実施） 

・松山市民会館で角笛シルエットを観る（５歳児） 

・園庭の枯葉を利用して焼き芋を焼いて食べる。 

１２ 
スケート （１４） 

もちつき（１１）  

クリスマス会（２４） 

・伊予鉄スポーツセンターでスケートを楽しむ。（貸し切りバス利用） 

・年長児と職員のみで実施 

・クラスごとに分けて集会を楽しんだり、園庭にサンタクロースを招く 
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１ 
人形劇観劇（変更） 

 

おめでとう集会（変更） 

ドッヂボール大会（中止） 

・劇団の招致は中止。その費用（保護者会費）を利用し、人形劇団が影絵制作 

した影絵のＤＶＤを購入し、大型スクリーンで毎月上映する。 

・お正月の由来やそれにまつわる話を聞く。（各クラスで実施） 

・コロナ感染拡大の為、中止。→園内で園児と職員で実施。 

２ 
節分（３）   

すこやか発表会 

・園庭で豆まきをする。 

・保護者の参観は中止。職員がビデオ撮影を行い、後日各家庭にＤＶＤを配布

する。（２・３．４．５歳児） 

３ 
ひなまつり（３） 

記念写真（４） 

お別れ遠足（５） 

お別れ会（１７） 

修了式（３０） 

卒園式（２６） 

・各クラスでひな祭りを楽しむ。 

・業者に依頼し全園児の記念写真をとる。 

・現地集合にして密を避け、食事をとらず実施する。（卒園児、松山市総合公園） 

・４歳児が準備し卒園児とゲームや集会を行う。 

・各クラスで実施。 

・卒園児と保護者、職員のみで時間を短縮し行う。 

毎月 
・誕生会 ・園児の誕生会はその都度当日にクラスでお祝いする。 

・パールズ体操教室 

 

・英語教室 

・ワークで学ぶ 

・毎週火曜日指導員が来所し、スポーツを通し体力増進や意欲を育む。 

（３，４，５歳児）年間３３回。 

・月１回、英語教師が来所し楽しみながら英語に触れる（５歳児） 

・教材を利用し、文字や数に興味を持つ（５歳児） 

 

３．園外保育 

月 場所 年齢 

４ 
１５ 愛光町周辺 

２０ 古町駅 

２０ 愛光町周辺 

２５ 愛光町周辺 

１歳児 

１歳児 

２歳児 

２歳児 

５ 
１０ ダイキ（野菜の苗を買う） 

２６ 古町駅 

２８ 愛光町周辺 

５歳児 

４歳児 

３歳児 

６ 
 ８ 宮前川沿い 

２４ 愛光町周辺 

１歳児 

０歳児 

９ 
１３ 愛光町周辺 

２８ 愛光町周辺 

０歳児 

０歳児 

１０ 
 ４ 愛光町周辺 

２２ 愛光町周辺 

２６ 愛光町周辺 

０歳児 

２歳児 

２歳児 

１１ 
 ５ 愛光町周辺 

 ５ 愛光公園 

 ９ 愛光町周辺 

 ９ 古町駅 

１６ 古町駅 

１６ 朝日ヶ丘公園 

３０ 南味酒公園 

２歳児 

３歳児 

２歳児 

１歳児 

２歳児 

０歳児 

４歳児 
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１２ 
 ７ 愛光町周辺 

２１ 古町駅 

２３ 愛光町周辺 

０歳児 

２歳児 

０歳児 

２ 
２８ 古町駅 ０歳児 

３ 
 ８ 古町駅 

 ８ 愛光町周辺 

 ９ 南江戸公園 

２歳児 

１歳児 

４歳児 

 

４．子育て支援 

 
利用状況（年間） 内容 

園庭開放 
０名 

新型コロナ感染拡大予防の

為、令和２年度は中止する。 

園庭を開放し園児や保護者と一緒に遊ぶ。 

第２第４月曜に実施。 

・年齢や天候により保育室で過ごす事もある。 

育児相談 約３８件  
見学時や電話等にて担当が相談を受ける。 

・転園の相談（県外から・小規模園から） 

・育休明けの入園の時期等 

 

 

５．健康．安全に関する行事 

区 分 項   目 実 施 月 日 内         容 

    

 健 

  康 

健 康 診 断 5/20  11/11 内科検診 （岡本小児科） 

5/13  11/11 歯科検診 （長谷川歯科） 

尿 検 査 ７月１５日 ３・４・５歳児実施（年１回） 

身 体 測 定 毎月15日頃 身長 体重 胸囲(随時) 

午 睡  年間を通して午睡を実施（ 年長児は１２月頃まで） 

 

  安 

 

  全 

避難訓練  

 

引き渡し訓練 
不審者侵入避難訓練 

園児 毎月10日頃 

12/17 

6/10 

毎月一回計画に基づき実施 

シェイクアウト実施 

年間1回避難訓練と合わせて実施 

年３回計画に基づき実施 

消火避難訓練 職員 毎月10日頃 

中止 

毎月一回計画に基づき実施 

松山中央消防署の方に来て頂き訓練をみて頂く 

安全保育 毎月20日頃 毎月一回計画に基づき園内、園外で実施 

10/19 交通安全教室実施（松山市総合交通課） 

10/28防災紙芝居 
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６．食育活動    

月 活動 年齢 内容 

４ 
・保育園の食事全般に慣れる。 

 

・サクランボの収穫 

全園児 

 

2 歳児～ 

・年齢に合わせて食事のマナーを身につけ友達や

保育士と一緒に楽しく食事する。 

・園庭のサクランボを自分でとって食べる。 

５ 
・イチゴの収穫 

・夏野菜の植え付け・水やり 

 

・小麦について知ろう 

2 歳児 

全園児 

 

全園児 

・園で育ったイチゴを収穫し味わう。 

・各クラスで夏野菜を植え、世話をする。 

（トマト・なす・きゅうり・ピーマン） 

・小麦について小麦粉になるまでを調べたり、 

クイズなどで関心を持つ。 

６ 
・夏野菜の収穫 

・田植え 

4 歳児 

5 歳児 

・収穫したナスを塩もみして食べる。 

・田植えを経験する。 

７ 
・夏野菜の収穫 

 

全園児 

 

・園でできた野菜を各クラスで収穫し素材の味を

楽しんだり給食に使い食べる。 

 

１１ 
・新米をいただく 

・サツマイモのおやき 

5 歳児 

1 歳児 

・収穫した新米を釜で焚き味わう。 

・旬の食材を使って調理を行う。 

１２ 
・冬野菜の植え付け 全園児 ・各クラスで野菜を植え、世話をする。 

（ブロッコリー・カブ・大根など） 

１ 
・鏡開き 2 歳児～ ・鏡開きの由来を知らせる 

２ 
・節分 全園児 ・行事の一環として豆まきを行う。当日の給食は

大豆尽くしのメニューを用意する。 

給食会議・・・・ 次月の献立を職員間で周知すると共に、食材によって食育活動に取り込めるか検討し 

年齢に応じた活動を実施する（月１回） 

給食日誌・・・・ その日の子どもたちの食事の様子を記録し今後の参考とする 

おたより発行・・ 年間を通し保護者に向けてお便りを出し給食の様子や栄養について発信する。 

メニューの工夫・・愛媛の郷土料理を毎月一回取り入れ、出た料理は掲示などでも知らせる。 

         保育園の菜園でとれた野菜は給食に使用し、その日の園内放送にて知らせる。 

リクエスト献立・・子供たちのリクエスト献立を給食の中に取り入れる。 

              （3 月は年長児全員のリクエストメニューを取り入れる。） 

７．保護者会 

 総会、役員改選・・・・総会は中止。改選は前年度末に行った保護者会アンケートでの希望者と園からの

打診により実施。 役員１５人 監事２名 

役員会・・・・・・・・年４回（６月・３月）令和３年度はコロナ感染拡大の為、２回実施。 

保護者会だより・・・・今年度は第一回の役員会報告書と兼ねる。 

保護者会図書・・・・・保護者会絵本貸し出し。新刊絵本を定期的に購入し、解説を加えたり展示方法を

工夫しながら絵本への興味を啓蒙する。また、園児が絵本を選び、持ち帰って保

護者に読んでもらうといった貸し出しを行い、絵本に触れる機会を設けた。 

８．苦情解決報告 

 前年度未処理数 受付件数 処理件数 当年度末未処理数 

保育園に対する苦情・要望 ０ ３ ３ ０ 
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 ９．小・中学校及び各種関連機関との連携  

 ・各小学校就学先に保育所児童保育要録の提出（７校）       ３月２２日 

 ・味酒小学校連絡協議会（入学児についての引き継ぎ）zoom 使用  ２月２８日 

   その他の学校については電話での引き継ぎをする 

     ・小学校入学式、参観日への参加→今年度は無。 

     ・運動会に参加し卒園児の様子を見る。→今年度は無。 

１０．専門機関との連携 
・多機能型児童発達支援ルームあすたむ通園児の経過観察   

       ・松山市子育て支援相談室・・該当児の状況報告提出（毎月）     

・指定多機能型事業所くるみ園と連携をとり園児の経過観察（支援園児） 

・親子通園みのり園と連携を取り、対象児の状況把握及び今後の方針を検討 

する。 

・就学前教育相談（実施者３名）                 
  

１１．地域交流 
・愛光公園及び周辺掃除    年間２回参加  

１２．実習生受け入れ 
松山東雲短期大学  １名  

聖カタリナ短期大学 １名 

日本メディカル福祉専門学校 1名 
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公 益 事 業 
 
 
Ⅰ 認定こども園松山隣保館保育園 児童クラブ 

 
 
昼間保護者がいない児童に対し、放課後等において適切な遊びや生活の場として児童クラブ 

を設置し、児童の健全な育成を図ることを目的に実施。 
卒園児を対象に少人数でゆったりとかかわりながら進めることができ、長期休業日には 

味酒小学校以外に通っている卒園児も利用した。今年度もコロナ禍での生活で、十分な計画が 
できず、長期休みのすごしかたには、残念な点があった。 
 

・放課後等において適切な遊びや生活の場を提供し、児童の健全な育成を図ることを目的とする。 

利用時間 基本は、小学校の放課後から午後６時まで。午後７時までの延長も可。 

  受入人数 
平均 ８人 (長期休業日 １２人) 
※ 年間で登録者 ２０名  利用延べ人数 １，７５３名  

    受入学年 １年生～３年生 

  実施場所 新園舎の児童クラブ保育室 

担当職員 パート職員２名 

徴収負担金 

月  額  ７，３００円（おやつ代・光熱費込み） 
８月夏休み １０日以上利用で１１，３００円（おやつ代・光熱費込み） 
       １０日未満の利用で５，６５０円（おやつ代・光熱費込み） 
土曜日       １日 ５００円 

但し、平日（月～金）の利用がない方は１日６００円 
平日の学校休業日  １日 ５００円 
        但し、平日（月～金）の利用がない方は１日６００円 
延長月額  ２，６００円  １回 ２６０円  

 
 
 
 
 
 
 
Ⅱ 認定こども園愛光保育園 児童クラブ 
 
 

  今年度は、平均１５名と安定した人数を確保することができた。長期休みの時、味酒小学校以外に通っ

ている卒園児の利用もあった。コロナ過で在宅勤務の方や３年生の利用者が少なかった傾向にあった。児

童クラブでの生活は、子どもたちの自主性が発揮され園に帰ってからの生活行動は確立されてきているよ

うに思えた。午後 6 時から午後 7 時の利用者は、児童クラブでの部屋で過ごし園児との距離を置くことで

コロナ過でも安心して過ごすことができた。 

 



 

20 

 

 

・放課後、親の仕事終了時間まで、遊びや生活の場を提供し、健全な育成を図る。 

受入人数 

受入学年 

実施場所 

担当職員 

徴収負担額 

平均  １５名 

１年生～３年生 

園舎別棟 

１名 

月額６,０００円  

夏休み１０,０００円  

光熱費及びおやつ代 月極１,３００円 

土曜日 ・春休み・冬休みは 1 回５００円 

延長保育利用者  月額 ３,０００円  1 回 ２６０円 

 

 
 
 
Ⅲ 認定生活困窮者就労訓練事業 
 
  平成２９年１０月１日から当法人及び施設が実施する公益的な取り組みとして実施してきたが、令和元
年６月の評議員会において審議され、当法人の公益事業として発展した。事業開始当初から利用者の受け
入れがなく、今年度においても愛媛県福祉総合支援センター・ひきこもり相談室・心と体の健康センター・
松山市社会福祉協議会相談援護部・松山市社会福祉協議会権利擁護センター等多方面への働きかけを行い、
ニーズの掘り起こしに懸命に努力したが、その甲斐もなく利用者の受け入れには至らなかった。 

  また、昨年度に引き続き丸山荘退所者の中で就労訓練を希望する者もいたが、新型コロナの発生により
受け入れが出来ていない状況にある。 

 

 

 

 

 

 

 

収 益 事 業 

なし 

 


